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/ﬂESKo

OFERTA PRACY

MESKO S.A. w Skarzysku-Kamiennej ogtasza nabdr na stanowisko: SPECJALISTA TECHNOLOG
w Oddziale w PIONKACH

Forma zatrudnienia: umowa o prace

ZAKRES OBOWIAZKOW NA STANOWISKU PRACY:

— prowadzenie bieiqcych przeglgdow literatury fachowej dotyczqcej tematyki prochow, materiatow
wybuchowych, amunicji oraz metodologii badan, ze szczegdlnym uwzglednieniem norm STANAG
oraz ML,

— tworzenie i biezgce aktualizowanie dokumentacji konstrukcyjnej, procedur analitycznych i produkcyjnych,

— raportowanie przetozonym o postepie prowadzonych prac,

— czynny udziat w pracach badawczych, wdrozeniowych i analitycznych,

— czynny udziat w spotkaniach dotyczqcych, technologii, badan, metodyk i procedur opracowywanych,
testowanych i wdrazanych w oddziale,

— obstuga maszyn i urzgdzen produkcyjnych, podczas przeprowadzanie prob technologicznych,

—  przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i requlaminu pracy Firmy.

WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW:

KONIECZNE :

—  Woyksztatcenie wyzsze techniczne o profilu chemicznym,

—  Kierunek: Chemia materiatéw wybuchowych lub powiqgzane,

— znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

— znajomos¢ podstawowych technik analitycznych,

— umiejetnosc¢ czytania i tworzenia dokumentacji technicznej,

— umiejetnosc¢ obstugi programéw MS Word, MS Excel,

— zdolnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemdw technicznych i analitycznego myslenia,
— gotowosc do szkoleri i podnoszenia swoich kwalifikacji,

— umiejetnosc pracy w zespole.

POZADANE :

— dyspozycyjnosc,

— doswiadczenie na podobnym stanowisku,

—  sumiennosé,

— odpowiedzialnos¢ w pracy,

— obstuga programdw SolidWorks, AutoCad,

— prawo jazdy kat. B,

— swoboda pracy w laboratorium analitycznym,

—  znajomosc¢ tematyki chemii prochéw oraz budowy amunicji bedzie dodatkowym atutem.

FIRMA ZAPEWNIA:

- W przypadku pozytywnej oceny efektow pracy state zatrudnienie na umowe o prace,
- Mozliwos¢ rozwoju w Firmie z duzymi tradycjami.

ORGANIZACIIA REKRUTACII:

Oferty zawierajace: list motywacyjny, CV wg zatgczonego wzoru, ewent. kserokopie dyplomdw i wszelkich
uprawnien nalezy przesta¢ do dnia 30.04.2017r.
- pocztg elektroniczng - e-mail: kadry@mesko.com.pl lub
- na adres: MESKO S.A.
ul. Legiondéw 122, 26-111 Skarzysko-Kamienna
Dziat Zarzadzania Kadrami (telefon kontaktowy: 41/2536-854)

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej wybrani Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem

- Kandydatom zapewniamy dyskrecje

- Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi osobami

- Rozpatrywane bed3 tylko oferty zawierajace oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych
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